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Ragione Sociale Funzioni attribuite e attività svolte Durata dell'impegno

0,034 Dal 2000 al 31/12/2015 € 0,00

1,330 Dal 09/11/2005 al 2025 € 617.617,46

1,260 Dal 2004 al 31/12/2050 € 0,00

0,010 fino al 31/12/2050 € 3.126,71

Misura dell'avvenuta partecipazione 
dell'amministrazione (%)

Onere complessivo a qualsiasi titolo 
gravante per l'anno sul bilancio 2015 

dell'amministrazione

SIPRO Spa

1 – Promuovere lo sviluppo sostenibile realizzando aree industriali con infrastrutture avanzate dal 
punto di vista ambientale, energetico e tecnologico;

2 - Ridurre il consumo del territorio attraverso la concentrazione dei poli industriali ed il recupero 
di siti dismessi;

3 - Attrarre investimenti dall’esterno per la creazione di nuovi insediamenti industriali ed artigianali 
che possano creare occupazione di qualità;

4 - Sostenere le attività presenti sul territorio attraverso la creazione di reti di imprese per la realiz-
zazione di progetti congiunti di sviluppo;

5 - Dialogare con tutti i soggetti locali per l’individuazione dei vantaggi per le imprese che si inse-
diano;

6 - Individuare canali di finanziamento (europei, nazionali, regionali) per la realizzazione di inter-
venti a ricaduta locale.

CMV SERVIZI Srl

L' obiettivo fondamentale di CMV Servizi è di erogare uno standard elevato di qualità in tutti i 
servizi che offre ai propri soci e utenti.
CMV Servizi i occupa di :
Igiene Ambientale - Manutenzione del verde pubblico – Disinfestazione – Derattizzazione – 
Dezanzarizzazione - Sgombero neve - Pubblica illuminazione - Cimiteri ed illuminazione votiva - 
Manutenzione strade - Pronto intervento

ACOSEA IMPIANTI Srl
La gestione amministrativa e finanziaria delle reti, impianti e altre dotazioni patrimoniali 
strumentali all'esercizio dei servizi pubblici locali e specificatamente del servizio idrico integrato.

LEPIDA Spa

Lepida SPA è:
Lo strumento operativo, promosso da Regione Emilia-Romagna, per la pianificazione, l’ideazione, 
la progettazione, lo sviluppo, l’integrazione, il dispiegamento, la configurazione, l’esercizio, la 
realizzazione delle infrastrutture di telecomunicazione e dei servizi telematici che sfruttano le 
infrastrutture di rete, per Soci e per Enti collegati alla Rete Lepida
motore dell’attuazione delle politiche digitali per la crescita delle città, dei territori e delle comunità 
in Emilia-Romagna, in particolare per la attuazione dell’Agenda Digitale
garante della disponibilità di reti e servizi telematici sull’intero territorio regionale, operando per lo 
sviluppo omogeneo di tutto il territorio
supporto all’amministrazione digitale, ampliando con continuità i servizi finali a disposizione dei 
Soci, per rispondere alle trasformazioni normative e alla sempre maggiore carenza di risorse
produttore di idee, strategie e realizzazioni di innovazione per la PA e per lo sviluppo telematico 
del relativo territorio, creando anche opportunità per gli operatori ICT del mercato
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Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014

Cognome e Nome Trattamento economico Cognome e Nome 

Nessun Rappresentante € 0,00 € 83.092,00 € 18.937,00 -€ 824.948,00

€ 34.000,00 + € 270,00 per ogni C.D.A. € 34.000 + € 1.890

€ 20.000,00 + € 270,00 per ogni C.D.A. € 20.000 + € 1.890

€ 270,00 per ogni C.D.A. € 1.620,00

€ 0,00 € 0,00

€ 270,00 per ogni C.D.A. € 1.350,00

Nessun Rappresentante € 0,00 € 205.948,00 € 262.393,00 € 173.217,00

Montanari Ivana – Presidente € 20.367,00 € 20,366,98

Forni Mario – Vice Presidente € 17.142,00 € 17.142,00

€ 17.142,00 € 17.142,00

Nessun Rappresentante € 0,00 € 884.680,00 € 1.042.818,00 € 1.087.650,00 € 14.400,00 € 14.400,00

Nessun Rappresentante € 0,00 € 430.829,00 € 208.798,00 € 339.909,00

€ 35.160,00 € 35.160,00

€ 0,00 € 0,00

Mazzini Gianluca – Consigliere € 0,00 € 0,00

Numero dei rappresentanti dell'Amministrazione negli 
organi di governo e trattamento economico complessivo a 

ciascuno di essi spettante 
Incarichi di amminstratore della società e relativo trattamento economico complessivo

Trattamento economico 
PREVISTO – Anno 2015

Trattamento economico
PERCEPITO – Lordo 2015

Brancaleoni Caterina – Presidente

Parisini Filippo – Vice Presidente

Bellettato Ettore – Consigliere

Marchi Andrea – Consigliere (Amministratore pubblico, non percepisce compensi)

Balboni Valeria – Consigliere

Guerzoni Alberto – Consigliere

Holding Ferrara Servizi Srl – Amministratore Unico

Magnatti Piera – Presidente

Dimitri Tartari – Vice Presidente
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Indirizzo Sito istituzionale

www.siproferrara.com

www.cmvservizi.it

www.acoseaimpianti.it

www.lepida.it

http://www.siproferrara.com/
http://www.cmvservizi.it/
http://www.acoseaimpianti.it/
http://www.lepida.it/
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