COMUNE DI SANT'AGOSTINO
Provincia di Ferrara

COPIA Delibera n. 58
in data 30/11/2015

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL

CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: CONVENZIONE TRA | COMUNI DI BONDENO, MIRABELLO,
SANT'AGOSTINO, VIGARANO MAINARDA E POGGIO RENATICOPER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEL SERVIZIO PERSONALE - QUINQUENNIO 2018020.

L’anno DUEMILAQUINDICI, questo giorno di TRENTA denese di NOVEMBRE alle
ore 21:00 in Sant’Agostino, nella apposita saldedatiunanze, in seguito a determinazione del
Sindaco e ad avvisi scritti notificati a ciascunn@igliere nelle forme prescritte, si € oggi riunito
Consiglio Comunale in seduta straordinaria - puablRisultano presenti:

MARGUTTI MARCO
VERGNANI ILARIA
AGAROSSI STEFANIA
SANDRI OLINDO
VACCARI CINZIA
BARUFFALDI LORENZO

TOSELLI FABRIZIO
MARVELLI FILIPPO
SCIMITARRA OLGA
MASTRANDREA MARIA
TASSINARI SIMONE
BONAZZI SILVIA
BONALDO GIOVANNI

100 g>T

Risultano presenti, in quanto entrati in corsoatilga, i Consiglieri Vergnani e Mastrandrea.
Assume la presidenza Toselli Fabrizio quale Sindaco
Assiste in funzione di Segretario il Dott. AntoniNusco, quale Segretario Comunale.

Il presidente, dato atto che il numero dei presemgigale per la validita della seduta ai sensi
dell'art. 38 del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 dichiapeeda la seduta.



SINDACO - E’ una convenzione che e dal 2001 chepste. | Comuni che ho citato prima,
escluso Cento, hanno deciso di fare un ufficio anégato al personale, buste paga, tutto cio che
riguarda appunto l'attivita del personale dei cie@iomuni. Il Comune capofila € Bondeno, quindi
dal 2001 Bondeno ha il ruolo di capofila e quindfficio preposto a gestire I'ufficio personale &
ubicato sul Comune di Bondeno. E’ una convenzidme aosta 40.000 euro annui al Comune di
S.Agostino. E’ dal 2001 che abbiamo avviato questiaborazione; i riscontri sono sempre stati
positivi perché quando la gestivamo noi avevamoperaona preposta ma bastava semplicemente
che guesta persona fosse in malattia o avesserolgiemi e chiaramente I'ufficio andava con
grandi problemi, con questa convenzione devo diee adal 2001 si e fatto un lavoro di squadra,
quindi € una delle convenzioni che devo dire chesh#o un riscontro sempre favorevole rispetto
ad altre che sono state fatte tra Comuni che ciomedpiu in difficoltd o comunque con
problematiche maggiori, questa del personale dewe cdhe ha sempre avuto un riscontro
favorevole in tutti e cinque i Comuni. Quindi questla proposta che portiamo stasera, che € quella
di fare ulteriori cinque anni, dal 2016 al 2020attesa di rendere operativa I'unione dei Comuni. E
chiaro che nel momento in cui renderemo operativadne dei Comuni, la gestione del personale
e uno di quei servizi che é intenzione da parteihgjue Comuni, in questo caso anche del Comune
di Cento, di inserire all'interno dell’'unione deio@uni appunto la gestione del personale. Oggi
siamo ancora davanti a un’'unione dei Comuni chdllé sarta ma che non € operativa e quindi, sia
per questa convenzione che per quella che vedramoessivamente, chiaramente siamo in
Consiglio Comunale a riproporla per dar seguitd, ldagennaio 2016, a questa convenzione del
servizio personale.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso che l'art. 30 del D. Lgs. 267/2000 prevadei Comuni, al fine di svolgere in
modo coordinato funzioni e servizi determinati, gm0 Stipulare tra loro apposite convenzioni,
nelle quali sono definiti i fini, durata, forme donsultazione tra gli enti contraenti, loro rapport
finanziari e reciproci obblighi e garanzie;

Visto gli atti di convenzione precedenti (CC. N.1#i@l 26/11/2001 e CC n. 87 del
23/12/2005 e CC 92 del 28/12/2010) tra i ComuniBdndeno, Mirabello, Sant’Agostino, e
Vigarano Mainarda e Poggio Renatico, tutti faceatite attualmente dell’ “Unione Alto Ferrarese”
di cui alla CC. n.1 del 2/4/2014, nei quali si &dlito di realizzare per tre quinquenni, (2001200
2006-2010 / 2011-2015) una gestione coordinataadklhzione di gestione del trattamento
giuridico ed economico del personale appartenentagtati Comuni, allo scopo di svolgere in
maniera piu efficiente ed efficace le attivita cesse alla funzione suddetta e migliorando la qualit
del servizio erogato con garanzia di assoluta l#tabi

Considerato che l'attivita operativa della UnionkoA-errarese non ha ancora avuto inizio e
che gli Enti hanno manifestato I'intenzione di mgsire nella gestione coordinata di tale funzione
per un ulteriore quinquennio (2016-2020), per ¢uieade necessario procedere all’approvazione
del relativo testo di convenzione;



Vista allo scopo la proposta di convenzione allegaiaborata da un gruppo tecnico
intercomunale, su proposta del servizio personald€dmune capofila, e ravvisata I'opportunita di
procedere alla sua approvazione, condividenddabeettivo, sia il contenuto formale della stessa;

Valutato positivamente I'operato della suddettattira nel lavoro svolto fin dal 2001, che
ha ininterrottamente garantito il servizio oggetédla convenzione assumendo a proprio carico una
parte consistente, seppur non complessiva, deacdrilavoro derivante dalla gestione economica e
giuridica del personale;

Dato atto che la spesa annuale prevista quale aotecpmzione alle spese di
funzionamento, ex.art. 10 dello schema di convergi@ stimata in € 40.500 che trova copertura
nel bilancio pluriennale 2015/2017 per le annu&li?d6 e 2017 all'int.101203 cap.324 e che dovra
essere altresi stanziata nei documenti di programome@ economico finanziaria fino al 2020
compreso;

Acquisito, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del xL867/2000, i pareri favorevoli espressi
dal responsabile interessato in ordine alla regaléecnica e dal Responsabile di ragioneria per la
regolarita contabile;

Acquisito il parere dell’organo di revisione economfinanziaria, previsto dall’art.239 del
TUEL;

Con voti n. 7 favorevoli e n. 4 astenuti (AgaroSsndri, Vaccari, Baruffaldi)

delibera

1. Di dare atto di tutto quanto esposto in premessagein si intende integralmente richiamato
e di approvare, la proposta di convenzione tra m@a di Bondeno, Mirabello,
Sant’Agostino, Poggio Renatico e Vigarano Mainamgker I'esercizio delle funzioni
riguardanti la gestione associata della amminigtrezgiuridica ed economica del personale
appartenente ai citati comuni, da valere per ihquennio 2016-2020, alle condizioni e con
le modalita del testo allegato alla presente deditiene della quale costituisce parte
integrante e sostanziale;

2. di dare atto che la spesa annuale prevista quatepaecipazione alle spese di
funzionamento, ex.art. 10 dello schema di convergi® stimata in € 40.500 che trova
copertura nel bilancio pluriennale 2015/2017 peatamualita 2016 e 2017 all'int.101203
cap.324 e che sara altresi stanziata nei documtigmtbgrammazione economico finanziaria
fino al 2020 compreso;

con separata votazione avente il medesimo esitoprésente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. t8#yma 4, del D.Lgs. 267/2000.



COMUNE DI SANT'AGOSTINO
Provincia di Ferrara

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE
CC N. 58 DEL 30/11/2015

OGGETTO: CONVENZIONE TRA | COMUNI DI BONDENO, MIRABELLO,
SANT'AGOSTINO, VIGARANO MAINARDA E POGGIO RENATICOPER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEL SERVIZIO PERSONALE - QUINQUENNIO 2018020.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA espresso dal respdnigadel servizio ai sensi dell’art. 49,
1* comma, T.U.E.L. — D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

SIATTESTA LA REGOLARITA' TECNICA

S. Agostino, li 25/11/2015 Il Responsabile del &ov
F.to PASQUINI ALBERTO

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE espresso dal resgabile del servizio ai sensi dell’art.
49, 1~ comma, T.U.E.L. — D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

SIATTESTA LA REGOLARITA' CONTABILE

S. Agostino, li 25/11/2015 Il Responsabile del &aov
F.to PASQUINI ALBERTO



Redatto il presente viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Toselli Fabrizio F.to Musco Antonino

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione viene pubblidatgiorno 15/12/2015 all’albo pretorio.

Addi 15/12/2015 F.to IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all’originale

Li

IL CAPO SETTORE AA.GG.

Il sottoscritto Capo Settore AA.GG., visti gli atfufficio:
ATTESTA
che la presente deliberazione:

- FE’ stata affissa all’albo pretorio per 15 gg condie dal 15/12/2015 ai sensi dell'art. 124
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

- FE’statatrasmessa in data al CORECO per il catdp legittimita.
Che la presente deliberazione é divenuta esedltiva.......

- Non essendo soggetta a controllo, dopo il decimong dall’'inizio della pubblicazione
(art. 134 c.3 D.Lgs. 18/8/2000 n. 267);

Addi F.to IL CAPO SETTORE AA.GG.



