Zona Sociale di Cento - Distretto Ovest [0 0 00
Piano per la salute € il benessere sociale 2009/2011 - Programma attuativo 2012 u}t’:n

SCHEDA INTERVENTO — PROGRAMMA ATTUATIVO ANNUALE PER L’ANNO 2012.

DECLINAZIONE DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI TRIENNALI SCHEDAN. 11

La scheda fa riferimento ai punti 1 e 2 dell'Indice del Programma attuativo annuale e riguarda prioritariamente interventi e progetti di Comuni associati,
o di questi con I’Ausl.

INTERVENTI RIVOLTI Al TARGET*

Respons.ta | infanzia e | Giovani Anziani Disabili Immigrati Poverta e Salute Dipendenze
Familiari adolescenza stranieri Esclusione mentale
O O O X X O sociale O O a

CoN LE FINALITA DI:

Informazione/Promozione del benessere | Prevenzione Cura/Assistenza
sociale, della salute e di stili di vita sani

X O X

INTERVENTI PER L’INTEGRAZIONE GESTIONALE E PROFESSIONALE

X

(accesso integrato, sportello unico distrettuale, sportello sociale, ufficio di piano, protocolli fra servizi, funzionamento delle
unita di valutazione multiprofessionale, formazione delle diverse figure professionali, tecnologie informatiche, soluzioni
gestionali, stato di avanzamento ed eventuale adeguamento del programma di trasformazione delle Ipab in Asp)

PiaNo DI ATTiviTA’ FRNA

L’intervento o 'insieme di interventi rientrano nel Piano di attivita per la non autosufficienza*

O

(*) Va compilata una scheda per ciascuna delle seguenti tipologie di interventi per la non autosufficienza, definite nel sistema informativo on line per il monitoraggio FRNA, citandole come
titolo della scheda intervento: 1) Assistenza Residenziale Anziani, 2) Domiciliarita Anziani, nuove opportunita assistenziali e sostegno alle famiglie, 3) Altri interventi per gli Anziani non
ricompresi nelle finalita precedenti; 4) Assistenza Residenziale Disabili, 5) Domiciliarita Disabili, nuove opportunita assistenziali e sostegno alle famiglie, 6) Altri interventi per i Disabili non
ricompresi nelle finalita precedenti; 7) Accesso e presa in carico; 8) Azioni trasversali: vanno compilate tre schede specifiche in relazione ai seguenti interventi: a) Emersione e qualificazione
del lavoro di cura delle assistenti famigliari, b) Servizi consulenza e sostegno economico per l'adattamento domestico, c) Programmi di sostegno delle reti sociali e di prevenzione soggetti
fragili.

PRoOGRAMMA DI ATTIVITA INFANZIA E ADOLESCENZA L. R. N. 14/08

AZIONE DA SVILUPPARE:

L’azione é di nuova attivazione? No O Si O

Specificare in quale delle azioni da sviluppare in ogni Distretto rientra, di cui al punto 2.3 del Programma Infanzia e Adolescenza: Altro
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| 1. Supporto della domiciliarita O 2. Presa in carico multidisciplinare e lavoro d’équipe O 3. Costituzione/integrazione di un Fondo comune O 4. Sistema di accoglienza in emergenza O | O

INTERVENTO/PROGETTO: Contributi per la mobilita e 'autonomia nell’ambiente domestico a favore di persone con disabilita (artt. 9 e 10 L.R.
29/97). In continuita con I’'anno precedente.

OBIETTIVO/I TRIENNALE/I DI RIFERIMENTO COMPRESI QUELLI D’INTEGRAZIONE CON ALTRE POLITICHE:

Per l'intervento “Contributi per la mobilita e 'autonomia nell’ambiente domestico a favore di persone con disabilita di cui agli articoli 9 e 10 della Legge
Regionale 29/97”, di seguito si descrivono le azioni da sviluppare e si ridefiniscono anche i criteri e le modalita di accesso.

AZIONI DA SVILUPPARE

L’Ente capofila dei piani di zona (Comune di Cento) garantisce su base distrettuale I'erogazione dei contributi per la mobilita e I'autonomia
nell’ambiente domestico a favore di persone con disabilita artt. 9 e 10 L.R. 29/97.

I Comune di Cento & assegnatario e responsabile delle risorse destinate ai contributi di cui sopra. Per garantire la valutazione finale dei contributi
erogati nell’anno a livello regionale, il Comune di Cento tramite I'Ufficio di Piano inviera in Regione i dati relativi alle domande ammissibili e non
ammissibili, secondo il tracciato record stabilito dalla Regione (sistema informativo gia operativo) e richiesto mediante specifica comunicazione del
Servizio competente.

CRITERI E MODALITA’ DI ACCESSO Al CONTRIBUTI

| criteri e le modalita di accesso sono definiti dalla normativa regionale.

A seguito delle modifiche ed integrazioni alla DGR 1161/2004, il punto b., primo capoverso del dispositivo della DGR 1161/04 & sostituito dal
seguente:

“b. i Comuni sono chiamati a garantire la presentazione nel corso dell'anno delle domande di contributo da parte dei cittadini aventi diritto, con
riferimento alle spese gia effettuate e documentate, secondo le procedure e i termini stabiliti nello specifico ambito distrettuale.”

Il capoverso dell’allegato B, punto 2 della DGR 1161/04 “(...) Le domande ammissibili sono quelle relative agli acquisti o agli adattamenti effettuati nel
corso dellanno precedente(...)” e il capoverso dell’allegato C, punto 2 della DGR 1161/04 “(...) Le domande ammissibili sono quelle relative agli
acquisti effettuati nel corso dell’anno precedente (...)”, vengono sostituiti dal capoverso riportato di seguito: “Sono ammissibili le domande relative a
spese gia effettuate e documentate”,

1.Soggetto capofila dell'intervento Comune di Cento

(Comune, forma associativa, Ausl,...)

2. Ambito territoriale di realizzazione Comuni del Distretto Ovest
(di norma distrettuale,specificare in caso

diverso se subdistrettuale o provinciale)

Dott.ssa Roberta Sarti, Responsabile Servizi Sociali e Sportello Sociale Comune di Cento Tel. 051.6843345

e recapii Sig.ra Mirella Marvelli, collaboratore Servizi Sociali Comune di Cento Tel. 051.6843373; Fax. 051.6843369;
e-mail:marvelli.m@comune.cento.fe.it

4. Destinatari Persone con disabilita con certificazione L.104/92.
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5. Eventuali interventi/politiche

integrate collegate

Politiche abitative

6. Azioni previste

0 Attivazione di adeguate azioni informative per diffondere in tutti i territori comunali, i criteri e le modalita di
accesso ai contributi. Le azioni sono attivate direttamente dalle singole amministrazioni comunali
attraverso gli uffici dei servizi sociali, degli URP (ove presenti) degli sportelli informativi del’AUSL, ecc.;

[ Presentazione da parte dei cittadini delle domande direttamente al Comune di Cento, Ufficio Protocollo,
oppure presso ciascun comune di residenza. | Comuni di residenza trasmetteranno le domande entro il 05

maggio di ogni anno al comune capofila. La presentazione dovra avvenire annualmente entro il 30

aprile dell’anno di riferimento.

- Ricevute le domande il Comune di Cento provvedera alla redazione di una graduatoria annuale;

- Il Comune di Cento procedera alla verifica dell'ammissibilita delle domande anche attraverso la
consulenza tecnica del Centro per I'Adattamento delllAmbiente Domestico dellambito territoriale di
riferimento di cui alla DGR 2248/03 e procedera alla redazione di una graduatoria di ambito distrettuale
formulata secondo il minor valore dell'Indicatore della Situazione Economica Equivalente;

- Approvata la graduatoria provvedera a comunicare ai cittadini richiedenti la possibilita di prendere
visione della stessa comunicando un termine perentorio per la formulazione di eventuali ricorsi (non
inferiore a giorni venti);

- Successivamente approvazione graduatoria definitiva e liquidazione dei contributi da erogare ai
cittadini con tempestive e semplificate procedure, entro il 31 dicembre di ciascun anno;

- Rendicontazione alla Regione dei contributi erogati ai cittadini nel corso del’anno con gli strumenti
previsti per il monitoraggio del Fondo Sociale Locale.

7. Istituzioni/attori sociali coinvolti

Comune di Cento, Ufficio di Piano, Azienda USL, Gestione associata dei servizi socio-assistenziali
Servizi sociali dei comuni della zona sociale

8. Risorse umane che si prevede di

impiegare

n. 1 responsabile del progetto
n. 1 amministrativo per ciascun comune del Distretto

9. Risultati attesi in relazione a
indicatori regionali/distrettuali (da

esplicitare)

Erogazione dei contributi

10. Piano finanziario:

Previsione di | di cuirisorse |di cuirisorse |di cui di cui di cui di cui di cui

spesa comunali regionali risorse FRNA Fondo Fondo risorse da

TOTALE (Fondo regionali nazionale sanitario altri soggetti
sociale locale | (altri fondi) NA regionale -specificare
+ Fondo
straordinario)
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euro

4.265,00

4.265,000
(residui 2011)
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